Korporativ idarasetmanin

giymatlandirilmasi uzre
vaziyyatin tahlil
edilmasi
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GIRIS

Sorgunun kegirildiyi tarix Avqust-sentyabr, 2021 i il
Respondetlarin sayi 82 sahibkarliq subyekti

9hata dairasi 6lkanin sahar va rayonlari
Sorgunun kegirilma uisulu sorgu platformasi (google forms)

Respondetlarin faaliyyat sahasi:
gida mahsullarinin istehsali, naqgliyyat va logistika, ticarat, tahsil, turizm va s.

Suallarin sayi 20

Magsad:
Olkada faaliyyat géstaran KOB subyektlarinin korporativ idarsetma dayarlarinin éyranilmasi, onlarin
giymatlandirilmasi Gzra vaziyyatin tahlil olunmasi



Tokbasina 60 nafar/ 73.2 %
Kollegial 9 nafer/ 11.0% I
Cavabsiz 13 nafar / 15.9 % |

Sirkatinizda korporativ idarasetma standartlar ve gaydalar tatbiq
olunurmu?

56 nafar / 68.3 % 27 nofar / 32.9%

R \




alcatandirmi?

' Sirkatin internet
sahifasinda
| yerlasdirilib

63 nafar / 76.8 %

48 nafor / 58.5 %

Sirkatinizda tatbiq olunan korporativ idaraetma standartlari ve
gaydalari istirakcilarin va digar maraqgl taraflarin tanis olmasi iigiin

Yazil sakilda
movcuddur

19 nofar / 23.2 %

26 nafar /31.7 %

Sirkatinizda tatbiq olunan korporativ idarsetma standartlan ve qaydalarina riayat
olunmasina nazarat edan saxs va ya struktur movcuddurmu?

8 nafar /9.8 %

N\



Sirkatinizdaki movcud korporativ idaraetmanin effektivliyini
giymatlandirin

35.4% 31.7 %
Orta Yaxsi
Sirkatinizda daxili nazarat sistemini va risklarin idars edilmasi

\ mexanizmi movcuddurmu?
46 nafor / 56.1 % o 36 nofar /43.9%

\ 29.3 % 24.4 %
Orta Yaxsi

Cavab “Bali” olan halda soziigedan daxili nazarat sistemini va risklarin idara edilmasi
mexanizmi qiymatlandirin:




Sirkatinizin illik hesabatlarinin yoxlanilmasi maqgsadila kanar auditor
cdlb edirsinizmi?

17 nafar / 20.7 % o 58 nafar / 70.7 % ? 7 nofer / 8.5 %

\ Sirkatin idara edilmasi zamani salahiyyatlarin otiiriila bilacayi uygun saxsi(lari) miiayyan

edan gaydalar varmi?
0 39 nafer / 47.6 % o 30 nafer / 36.6 % ? 13 nafer / 15.9 %

Cavab “Bali” olan halda so6ziigedan gaydalarn giymatlandirin:

28.0 % 35.4%
Orta_ Yaxsi

N
el
R



Sirkatinizda sshmdarlarin amakdashgini neca giymatlandirirsiniz?

34.1% 26.8 %
Or_ta Yaxsi

Sahmdaralarin amakdashiginin effektivliyinin artiriimasi ii¢iin hansi tadbirlarin goriilmasi
nazards tutulur?

6.1
12 5 2.4
% : 2

1.2 1.2 1.2 1.2 1.2 1.2 1.2
Har sey iclas isda Na Nazarat Reklama Sehmdar Stimullagdirici  Fikirim Kooperativ Sahm investisiya Dagiq
qaydasindadir Kegirmak ozlarinin lazimdirsa etmak glic yoxdur tadbirlar yoxdur miistarilarla alatina vasait bilmiram
olmasi hamisini vermak gormak goruslarin va yatiran yerli va
toskil etmak malumat xarici investorlar
xarakterli ticlin vergi
malumatlarin stimulunun
oturtlmasi genislandirilmasi

N\



Salahiyyatlarin otiiriilacayi saxsin(larin) faaliyyatinin
giymatlandirilmasi neca aparilir, har hansi miikafatlandirma gaydasi
varmi?

0 33 nafer / 40.2 % o 32 nafer /39.0 % ? 17 nafar / 20.7 %

Salahlyyatlarm otiiriilacayi saxsin(larin) faaliyyatinin
qumatlandlrllmaS| hansi sixliqla aparihir:

I ilds 1 dafa I 6 aydan bir I 3 aydan bir I Har ay I Digar

N\




Salahiyyatlarin
oturlilacayi
saxsin(larin)
faaliyyatina
nazaratin
effektivliyini
giymatlondirin:

33 nafor / 40.2 % I Yax§| I

25 nafor / 30.5 % | Orta I

29 nafor / 35.4 %

26 nafar / 31.7 %

23 nafor / 28.0 %

4 nafor /4.9 %

Onaofar /0%

Salahiyyatlarin
oturu acayl
%axsm( arin)

daliyyating
nazaratin §affafllgln|
giymatlondirin:



Sirkatdaxili, digar sirkatlarla amakdaliq va innovativ ideyalarin
bolusiilmasi hayata kecirilirmi?

O 51 nafer / 62.2 % o 23 nofor / 28.0 % ? 8 nofor /9.8 %

\ Cavab “Bali” olan halda hansi sixliqla oldugunu geyd edin:
51.0 % 23.5%
| Bazan Mutamadi

\ Tadgigat va inkisaf sahasinda universitetlarla amakdaslhq edilirmi?

O 11 nafar / 13.4 % o 59 nafor / 72.0 % ? 12 nafor / 14.6 %

Cavab ‘Bali” olan halda hansi sixligla oldugunu geyd edin:

| 45.5 % 18.2 %
Boazoan Miitomadi




NOTICO va TOKLIFLOR

Sorguda:

>

istirak edan respodentlarin aksariyyati sirkatin (73,2%) taskilati-
hiqugi formasi Mahdud Masuliyyatli Comiyyat va takbasina
idaraetma formasinin oldugunu geyd etmisdir.

respodentlarin 56 nafari (68,3 %) tomsil etdiklori sirkatlarda
korporativ idaraetma standartlarinin tatbiq ediliyini bildirmisdir.

diggat calb edon masalardan biri do odur ki, respodentlar sirkatin
korporativ idarsetma standartlari va gaydalari il bagli malumatin
maragh toraflar Ugln algatan oldugunu vurgulamis, hamginin
respondentlardan 63 nafari (76,8%) malumatin internet
resurslarinda yerlasdirildiyini qeyd etmisdirlor.

respodentlarin boyuk gismi sirketds sahmdarlarin amakdashigini
normal giymatlandirmis, amakdasliginin effektivliyinin artirilmasi
Uclin miayyan mustarilarla goruslarin kegirilmasi va malumat
xarakterli malumatlarin  6tlirilmasi, tasvigat-tabligat islarinin
aparilmasi, hamginin bazi stumullasdirici  tadbirlarin  hayata
kegirilmasinin uygun oldugunu bildirmislar.

istirakcillarin 33 nofari (40,2 %) salahiyyatlorin oOtlrilacayi
saxsin(larin) faaliyyatinin  giymatlandirildirilyini, o cimladan
respodentlarin aksariyyati onlarin faaliyyatina nazaratin saffafligini
normal oldugunu bildirmisdir.

Takliflor:

Dinamik sakilde modvcud olan iqtisadi

muhitde korporativ idarsetmanin

takmillasdirilmasi bir sira mihim magsadlara xidmat gdstara bilar. Korporativ
idarsetmanin tatbiqi ile muassisalarin biznes faaliyyatina baslamasina alverisli
sarait yaratmaq onlara imkan verir ki, daha siratla inkisaf etsinlar, o ciimladan
dayanigli is yerlari agsinlar. Bunun Uglin asagidaki takliflar qeyd edila bilar:

>

Mitamadi olaraq korporativ idaraetma sahasinda beynalxalg tacriibanin
oyranilmasi va ugurlu nimunalarin tatbigqi;

Korporativ idaraetmaya dair tanzimlayici va ganunvericilik masalalari ila
alagadar dovlat-6zal amakdashginin genislandirilmasi;

Sirkatlords korporativ idarsetmanin tatbiqginin tasvig olumasi ila bagh
tadbirlarin hayata kegirilmasi;

Korporativ idarsetmanin tatbig olundugu sirkatlards sshmdarlar arasinda

amakdashginin  effektivliyinin artirlmasi  Gglin  bazi  stumullasdiric
tadbirlarin hayata kecirilmasi;
Soffafligin  tomin edilmasi maqasdile  salahiyyatlarin  6tlrllacayi

saxsin(larin) faaliyyatinin giymatlandirilmasina va onlarin faaliyyatina
nazaratin takmillasdirilmasi Ggln tadirlarin icrasi.
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